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ご入学・ご進級おめでとうございます   

うららかな春の日和のもと、12名の新入生を迎え、全校児童93名で

スタートしました。「早く、学校が始まらないかな」とわくわくされて

いたお子さんもおられたことでしょう。教職員も、今日の日を心待ちに

していました。 

桜谷小学校は、地域や保護者の皆様のお力添えにより、子どもが、

「成長できる喜び」「役に立つ喜び」「人とつながる喜び」を味わえる

機会に恵まれた学校です。新型コロナウイルス感染症がまだまだ猛威を

振るっていますが、今年度も「思い出に残る行事＝（イコール）安心・

安全の行事」という土台に立ち、工夫しながら、本校のよさを生かした子どもの喜びや成長につながる取組を

実施していきたいと考えています。ご家庭におかれましても引き続き、体調管理やマスクの着用などのご協力

をお願いします。 

さて、今年度も学校教育目標を「一人ひとりが 喜びと 充実感を 味わえる学校」としました。日々の喜びと

充実感を積み重ねることを通して、どの子もが、将来の生きる力の原動力を培えるように願っています。その

実現に向けて、昨年度の学校評議員会でのご意見や保護者の皆様にご協力いただいた学校アンケートも踏まえ

ながら「めざす子ども像」を設定しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

全教職員が一丸となって、教育活動の充実のため、「明るく・焦らず・あきらめず」力を尽くしていきたい

と思います。どうか今年度もご理解・ご協力をよろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

高学年で新しい取組がスタートします 
令和４年度から全国の小学校の高学年で教科担任制が導入されること

になっています。本校ではそれに先駆け今年度から週12時間の配置を

いただけることになりました。義務教育９年間でつけたい力を踏まえ、

教科の流れを見通して授業をすることや、小学校の学級担任制のよさと

中学校の教科担任制のよさを組み合わせること、中学校へのスムーズな

接続、教員の働き方改革などが目的です。子どものやる気を引き出し

ながら「できた！」「わかった！」につながる指導を目指したいと

思っています。 

また「学びの保障充実のための学習者用デジタル教科書実証事業」

の参加校に選ばれ、高学年で１人１台のタブレットを使いながら、算数

科で学習者用（子ども用）のデジタル教科書の使用を始めます。１～４

年生でもタブレットに触れる機会を増やしていきます。コロナ禍に伴い

前倒しで始まった事業のため教職員もこれから研修を進めていきます。

１人１台端末のよさを少しでも生かせるようにしたいと思います。 

桜 通 信 

桜谷小学校だより 令和２年４月８日 ホームページを更新中！ 
「https://www.rmc.ne.jp/~
sakuraok/」または「桜谷小
学校」で検索ください。QR
コードでも読み取れます。 

◎ 学 ぶ 子 めあてをもち、進んで学習しよう 

子どもが自分で体験し考えることのできる活動を重視し、「できた実感」が得られる学習指導に努めます。 

◎ やさしい子 感謝の気持ちをもち、お互いのよさや違いを認め合おう 
「人権の花」の取組や異年齢活動などを通して子どもが「頼られる」「認められる」場面を大事にします。 

◎ 健康な子 自分で自分の体・命を守ろう 

基本的な生活習慣が維持できるようにするとともに、健康や安全のために、子ども自身が考えたり声を掛け 

合ったりできるように努めます。 

「風の声」グループのご支援により、

毎週木曜日、昨年度中断していた低学年

の朝の読み聞かせを再開します。３年生

以上は読書の時間にします。 

子どもたちが大人になる頃は今以上に

読解力が必要になると言われています。

読書には、リラックスしたり、想像力を

ふくらませたりする、心にもよい効果が

あります。 

いつも手元に読みかけの本を置き、本

に親しんでほしいと思います。 

 

 

 

朝の読書タイムを再開します 

（文責：校長 北﨑 あゆみ） 
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